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Prot. AOODRCAl844l2 Napoli, 28 aprile 2010

Dirigenti U.D.T.
REGIONE CAMPANIA

Oggetto: Ricorsi innanzi ai Tribunali del lavoro - Richiesta riconoscimento diritto
progressione economica del personale a tempo determinato come per il personale di ruolo.

Continuano a pervenire a questa Direzione tentativi di conciliazione owero atti di
diffida da parte di personale scolastico con contratto a tempo determinato, rivolti ad ottenere
il riconoscimento della progressione retributiva legafa all'anzianità di servizio.

Al riguardo, quest'Ufficio già in data l5lll/2008 ha trasmesso alle SS.LL. con nota
n. 16181 la Ministeriale n. 15563 del 25109/ che, in modo articolato, motivava la mancata
previsione della progressione di stipendio legata alla prestazione del servizio a tempo
determinato.

In data 15/01/2010 con prot. n. 8441I questo Ufficio ha trasmesso, altresì, la
Ministeriale n. 09119471 del 2311212009 che invitava gli UU.SS.PP. a proporre appello
a!'verso eventuali sentenze sfavorevoli.

Con la presente si conferma che l'orientamento ministeriale non è mutato e che,
pertanto, i tentativi di conciliazione e gli atti di diffida, relativi all'oggetto, vanno respinti.

E' appena il caso di segnalare che la questione va segnalata - a cura delle SS.LL. - ai
Dirigenti scolastici del territorio di competenza affinché procedano nel senso indicato dal
Ministero.

Infine, alla luce di quanto sopra, si rappresenta che i tentativi di conciliazione e gli
atti di diffida inviati a ouesta Direzione Der conoscenza. vensono archiviati.
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