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Ministero dell’Istruzione dell’ Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte

Direzione Generale

Prot. n. 12254/U/C06
             Torino, 15 dicembre 2009

Circ. Reg. n. 400

Ai Dirigenti Scolastici


degli Istituti e Scuole di ogni ordine e grado


LORO SEDI

e, p.c.:
Ai Dirigenti e Reggenti degli USP



LORO SEDI
Oggetto: Legge n. 69/2009 e CC.MM. Dipartimento Funzione Pubblica nn. 3 e 5 del 2009

               Si comunica che il MIUR, con nota prot. n. 18462 del 2 dicembre 2009, ha reso noto che a partire  dal 3 dicembre 2009 ogni dirigente scolastico potrà  provvedere all’inserimento dei dati relativi al proprio curriculum vitae ed agli emolumenti percepiti, secondo quanto previsto dall’art. 21 della legge 18 giugno 2009, n. 69  e tenendo conto dei criteri contenuti nelle circolari 3 e 5 del 2009 emanate dal Ministero della Funzione Pubblica.

Si informa, altresì, che alla suindicata nota ministeriale n. 18462/2009 pubblicata sulla rete INTRANET (Normativa) e sul sito INTERNET del MIUR  è stata allegata  un’ apposita scheda tecnica contenente le istruzioni per l’inserimento dei dati. Ulteriori istruzioni sono disponibili nell’area informativa raggiungibile dalla sezione del portale SIDI Procedimenti Amministrativi, Operazione Trasparenza Dirigenti Scolastici.
                 Per ciò che riguarda i dirigenti scolastici in servizio in enti diversi dalle istituzioni scolastiche il MIUR con nota ministeriale prot. n. AOODGPER. 19032 dello scorso 14 dicembre (pubblicato sulla rete INTRANET e sul sito INTERNET dello stesso Ministero) ha specificato che potranno ottemperare agli obblighi previsti utilizzando la seguente procedura:

1. compilazione del curriculum vitae e della tabella di retribuzione annua lorda, così come indicato nella scheda tecnica allegata alla nota n. 18462/2009;

2. successivo invio di entrambi all’Ufficio II della Direzione generale per il Personale scolastico del MIUR per e-mail al seguente indirizzo dgpers.uff5@istruzione.it

                 Tenuto  conto dei chiarimenti  già richiesti  a questo Ufficio  da taluni dirigenti scolastici in ordine alla compilazione della parte relativa agli emolumenti percepiti, si ritiene utile precisare che va riportato:
· quale stipendio tabellare quello indicato nel vigente CCNL – Area V dirigenti scolastici – dell’11.4.2006  e nel contratto individuale  (euro 40.129,98);
· quale retribuzione di posizione parte fissa l’importo di euro 2.530,72;

· quale retribuzione di posizione parte variabile, quella al momento percepita a titolo di acconto e indicata  nel  cedolino dello stipendio (importo mensile per tredici);

· quale retribuzione di risultato l’importo percepito sul fondo 2007;

· nella voce altro, per chi ne ha diritto, l’importo della RIA o l’importo dell’assegno ad personam in atto percepito sempre indicato nel cedolino dello stipendio (importo mensile per tredici).
Si invitano le SS.LL al rispetto di quanto indicato nelle disposizioni sopra citate 




         IL DIRIGENTE



         Paolo IENNACO
Ufficio II

Iennaco/Noto/De Martiis
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