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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

DIREZIONE GENERALE
Prot. AOODRCAUffDir. N. 6332/U                                                           Napoli, 6 maggio 2011
                                                                           AI DIRIGENTI DEGLI UU.AA.TT..

                                                                                della Regione Campania

                                                                           AI DIRIGENTI SCOLASTICI

                                                                                DELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO

                                                                                della Regione Campania

                                                                          ALLE OO.SS. COMPARTO SCUOLA
                                                                                della Regione Campania
                                                                                                                           LORO SEDI
OGGETTO: Risoluzione anticipata del rapporto di lavoro a tempo determinato del personale docente ed ATA –

Con precedente nota prot. 7316 del 20/4/2007, questa Direzione generale era intervenuta in merito alla non applicazione di sanzioni, in caso di presentazione di domande del personale docente intese a risolvere anticipatamente il rapporto di lavoro a tempo determinato, fondate su giustificati motivi.
Al fine di uniformare l’operato dell’Amministrazione in presenza di analoghe istanze prodotte dal personale ATA, si richiama l’art. 7, comma 5, del D.M. n. 430 del 13/12/2000, relativo alla non applicazione di sanzioni, nell’ipotesi di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro che non si configura quale abbandono del servizio.
                                                                                    IL DIRETTORE GENERALE

                                                                            F/to             Diego BOUCHE’

