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Il CCNL definisce la scuola come «comunità educante» di dialogo, 
ricerca, esperienza sociale informata a valori democratici e finalizzata 
alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni.

Tutti i profili operanti nella scuola vengono espressamente indicati 
come soggetti della comunità educante con pari dignità.

Centro dell’azione della comunità educante è la progettazione 
educativa e didattica elaborata dal collegio dei docenti.

Art. 24



Il CCNL all’art. 26 richiama le diverse modalità con cui i docenti concorrono, con pari 
dignità, alla realizzazione del PTOF, escludendo ogni sorta di "gerarchia" tra 
insegnanti assegnati alle cattedre e insegnanti assegnati alle attività di potenziamento 
o di coordinamento.

All’art. 28, confermando le disposizioni del CCNL scuola 2007 in materia di orario dei 
docenti, si prevede che gli impegni orari dei docenti siano conferiti in forma scritta 
sulla base del piano delle attività deliberato dal collegio dei docenti; il docente può 
essere impiegato parzialmente o totalmente sulle attività di potenziamento. Solo la 
quota oraria non destinata ad attività programmate può essere utilizzata per 
supplenze fino a 10 giorni.

PTOF e organico dell’autonomia



All’art. 28 del nuovo CCNL viene confermato integralmente quanto 
previsto dall’art. 28 del precedente contratto:

• 25 ore per docenti di scuola dell’infanzia

• 22+2 ore per docenti di scuola primaria

• 18 ore per docenti della secondaria di I e II grado

Orario dei docenti

Eventuali attività di potenziamento svolte oltre all’orario di cui sopra 
sono retribuite secondo i criteri della contrattazione d’istituto.



Il CCNL non interviene sulle attività funzionali all’insegnamento.
Pertanto è confermata senza modifiche l’articolazione prevista nel 
precedente contratto all’art. 29.

Orario dei docenti
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